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Hvala, Nemcija, lahko recemo!

Dr. Zoran Vaupot je diplomiral na Ekonomski fakulteti Univerze v Ljubljani,
kasneje na IEDC pridobil naziv EMBA, nato pa Studij nadaljeval na francoski
Université de Versailles Saint-Quentin, kjer je doktoriral s podrocja vloge
medkulturne komunikacije kot determinante tujih neposrednih nalozb.

Je tudi mednarodno certificiran presojevalec
standardakakovosti ISO 9001. Njegovi razisko-
valni podrodji sta ekonomija in menedzment,
v okviru katerih ga zanimajo predvsem vpra-
Sanja, povezana s tujimi neposrednimi naloz-
bami in mednarodnim oz. medkulturnim me-
nedzmentom. Leta 1991 je kot 26-letnik dobil
priloznost voditi projekt ustanovitve prvega
slovenskega podjetja v Franciji po osamosvo-
jitvi Slovenije, ki ga je izvajala ugledna sloven-
ska gradbena druzba. Ob koncu projekta je po
imenovanju za direktorja francoskega podjetja
v Parizu delal pet let. Po vrnitvi v Slovenijo je
od leta 1997 deloval kot poslovni in menedzer-
ski svetovalec pri $tevilnih slovenskih in med-
narodnih projektih, v zadnjem obdobju najveé
na podrocjih strateske in operativne podpore
podjetjem pri internacionalizaciji poslovanja
(tuje nalozbe, izvoz in uvoz), optimizaciji orga-
nizacije in menedzmenta poslovnih procesov

4y

ter razvoju ¢loveskih virov. Po 25
letih dela v mednarodnem gospo-
darstvu je spomladi 2016 vstopil
v akademski svet in zacel kot vi-
sokosolski ucitelj sodelovati s Fa-
kulteto za poslovne vede, z julijem
2016 pa je bil izvoljen tudi za nje-
nega dekana.

Vodite Fakulteto za poslovne
vede, ki deluje v okviru
Katoliskega instituta. Fakulteta
ni nova, kako se je uveljavila v
tem prostoru?

Nasafakultetares ni ¢isto nova, je
pase zelo mlada, saj smo prvo gene-
racijo Studentov vpisali Sele pred
sedmimi leti, Se mlajsi paje nas ma-
gistrski program, ki smo ga zaceli
izvajati v preteklem letu. Za tako

mlade ustanove tezko govorimo o
uveljavitvi. Kot pri zagonskih pod-
jetjih je svojevrsten uspeh pravza-
prav ze dejstvo, dajim osem let uspe
preziveti na odprtem trgu, sploh ce
se spopadajo z drzavne strani kon-
cesionirano in pogosto dolgo vrsto
let monopolno konkurenco. Res pa
je, da smo ocitno nasli nekatere ve-
rodostojne trzne nise, kjer nas Stu-
denti prepoznavajo kot najboljsega
izvajalca, kar nam dokazujejo z
vsakim novim vpisom. Se posebej pa
smo veseli, ko nekdanji ali zdajsnji
Studenti s priporo¢ili za studij pri
nas prepricajo svoje znance pa celo
druzinske ¢lane.

Koliko Slovenija potrebuje
tovrstno fakulteto, v éem ste
drugacéni?

Za kakovostno ponudbo je vedno
prostor, ¢e ne doma, pa v mednaro-
dnem prostoru. Dobro usposobljene
ekonomiste, menedzerje oz. pod-
jetnike bomo vedno potrebovali, o
tem ni dvoma. Svojo drugacnost
iS¢emovmednarodnih primerjavah,
mednarodni standardiizobrazeval-
ne dejavnostirazvitih drzav so pravo,
¢eprav zahtevno merilo. Primerjamo
se tako v okviru katoliskih univerz,
ki so po svetu (npr. Boston Collegg,
Georgetown University, University
of Notre Dame, Institut Catholique
de Paris, Universidad Catolica de
Valencia, Universita Cattolica del
Sacro Cuore, Pontificia Universita
dellaSantaCroce...) sinonim za ka-
kovostno izobrazevanje, pa tudi z
drugimi uglednimi univerzami oz.
ekonomsko-poslovnimifakultetami,
znekaterimi smo Ze vzpostavili tudi
intenzivne povezave. In vedno znova
ugotavljamo, da so najpomembnejsi
gradniki uspes$ne izobrazevalne
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ustanove sodobnost predmetnika,
kakovostno pedagosko delo profe-
sorjev in uporabnost pridobljenih
znanj, kar se v praksi kaze kot zapo-
sljivost diplomantov.

Svojo katolisko pripadnost pa
prakti¢no izkazujemo predvsem s
poudarjanjem pomena eti¢nosti v
poslovanju, ki v svetu nasploh pri-
dobivaveljavoin sploh nive¢ omejena
nakrscansko razumevanje delovanja
gospodarstva. Potem palahko temu
dodamo Se delo vmajhnih skupinah,
oseben in nasploh korekten odnos
do studentov. Strinjamo se s tistimi,
ki pravijo, da je v pedagoskem
procesuneposredna, fizicna interak-
cija med §tudenti in profesorji v
konc¢nem rezultatu uc¢inkovitejsa od
izklju¢ne izvedbe v obliki e-ucenja.
Danebo pomote, podpiramo in upo-
rabljamo in tudi $e dodatno bomo
razvijali e-podporo v pedagoskem
procesu, a prepricani smo, daimajo
Studenti s svojimi soSolci in profe-
sorjiraje pristne osebne stike, kot pa
da slednje v samem jedru pedago-
skega procesa nadomes$ca mnozica
med predavanji utripajoc¢ih ikon na
racunalnis§kem zaslonu.

Kaksni so torej vase poslanstvo,
vizija in strategija?

Vse tri elemente jasno dolocajo
vrednote nasega ustanovitelja.
Nasa fakulteta in prihodnja Kato-
liska univerza bosta avtonomna
skupnost znanstvenikov, uciteljev
in Studentov, ki ob spostovanju
osebne svobode in pravic posame-
znika ter skupnostiisce in odkriva
resnico, zagotavljarazvoj znanosti
in strokovnosti ter v izobrazeval-
nem procesu posreduje resnico in
spoznanja z znanstvenega podroc-
jadruzbenih in humanisti¢nih ved,
patudi prispeva h globlji kulturiin
polnejsi uresnicitvi cloveske osebe.
Zato zelimo biti v Sloveniji, v za-
mejstvuinvizseljenstvu prepozna-
ni kot kvalitetna znanstveno-razi-
skovalnainvzgojno-izobrazevalna
skupnost, ki je dejavno vpetavmed-
narodne povezave najkvalitetnej-
Sih katoliskih in drugih znanstve-
noraziskovalnih institucij ter je
kot druzbeno odgovornain eti¢no
zavedna institucija opazno
navzocavdruzbenem, kulturnem
in gospodarskem zivljenju sloven-
skega narodnega prostora. Na
nacelni ravni je torej vse jasno Ze
od same ustanovitve dalje. Akotv
primeruvsake strategije se klju¢ni
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elementi skrivajo v nacinih njene
operativne izvedbe.

0d kod vse prihajajo studenti in
Studentke?

Najvec iz Slovenije, iz vseh regij,
za zdaj Se predvsem iz Ljubljane in
sirse ljubljanske regije. Veseli pa
smo tudi $tudentov iz tujine, ki
pridejo k nam prek izmenjav
ERASMUS in s svojo navzoc¢nostjo
bogatijo pedagoski proces. To so
tako za slovenske kot tuje studente
dragoceneizkusnje, katerih pomena
se bodo v celoti zavedeli Sele v zre-
lejsih letih. Stevilne raziskave
vedno znova prihajajo do ugotovi-
tev, kako koristno je v najstniskem
ali studentskem obdobju zivljenja,
ve¢ mesecev ali celo let preziveti v
tujini. Iz lastnega primera vem, da
izku$njavecletnega zivljenja v tujini
moc¢no pomaga pri relativizaciji
lastnih, pogosto zelo omejenih
vrednot, pa tudi vrednot Sirsega, v
nasem primeru slovenskega okolja
in posledi¢no omogoca najprej za-
vedanje o pomenu in nujnosti, nato
pa tudi samo izvedbo sprememb v
smeri »normalnosti« druzbe, od
katere smo danes Zzal pri nas Se
precej oddaljeni.

Kaj pa profesorji? Kadri so
namred vedno zelo pomemben,
Ce ne najpomembnejsi del vsake
izobraZevalne ustanove.

Natem podroc¢jusmo §li skozidve
precej izraziti fazi. V prvi so pri
samem vzpostavljanju pedagoskega
procesa pomagali predvsem starejsi,
tudi upokojeni profesorji vec¢inoma
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javnih fakultet. Opravili so neprecenljivo delo in
fakulteta jim bo za to vedno hvaleZna. V zadnjih
letih, predvsem od preteklega Solskega leta dalje,
pa smo zaceli stratesko razvijati mlajse, tudi pri
nas zaposlene pedagoske kadre, na katere dolgo-
ro¢no racunamo. To ima §tevilne prednosti, tudi
glede moznostiizbire taksnih kolegov, kis sabov
akademski svet prinasajo prakti¢ne poslovne iz-
kusnje, kar je nasploh izrazit pojav v nasi dejav-
nosti na razvitem Zahodu. Osebno si sploh ne
predstavljam, kako lahko kakovostno poucujes
predmete s podrodij, kot so menedzment, trzenje,
rac¢unovodstvo, poslovne finance, gospodarsko
pravo ... pa za sabo nimas niti dneva prakti¢nih
izkusenyj, ker si npr. ze takoj po koncani diplomi
ostal na fakulteti kot mladi raziskovalec, opravil
magisterij, doktoriral, se habilitiral in vkljucil v
pedagoski proces. Prav zabavno je poslusati ne-
katere od opisanih kolegov z drzavnih fakultet, ki
poudarjajo svoje prakti¢ne izkusnje iz trzne de-
javnostinapodlagisodelovanjaz drzavnimi pod-
jetji. Kako realno trzna dejavnost pa je pridobiti
posel od drzavnega podjetja za drzavno fakulteto,
kjer je sodelujoci profesor ali kar celotno vodstvo
izrazito politi¢no profilirano in za svoje imeno-
vanje »blagoslovljeno«s strani vladajoce politike,
kipodrugistranipravtakonastavljasvoje vodstve-
nekadre vtehistih drzavnih podjetjih? V taksnih
primerih gre pravzaprav za znotrajstrankarski
oz. koalicijski dogovor o sodelovanju, ki s pravo
trzno dejavnostjo fakultet nima prav nobene
zveze. Da sploh ne omenjam nelojalne konkuren-
ce, ki jo s tak$nim ravnanjem drzavne fakultete
predstavljajo za zasebne fakultete, pa tudi zadruge
zasebne gospodarske subjekte, npr. za zasebna
svetovalna podjetja. Skratka, zelo jasno sliko
imamo, kaj si na podrocju kadrovske politike
Zelimo in Cesa ne, kajtile z najbolj kompetentnimi
sodelavci bomo lahko kos ta ¢as ocitno privilegi-

ranemu polozaju drzavnih ustanov.

Kalksne profesorje torej imate oz. sijih Zelite?

Ce nekoliko poenostavim, sloni podrocje de-
lovanja fakultete, ne samo nase, natreh podpor-
nih tockah: pedagoskem delu, raziskovanju in
trzni dejavnosti. Za nekoncesionirane zavode, ki
zivimo vveliki meri od Solnin vpisanih studentov,
je kakovostno pedagosko delo kljuénega pomena.
V pogovorih mi studenti veckrat iskreno zaupajo,
da jim ob odlo¢anju za vpis bolj malo pomenijo
objavljeni visoko citirani ¢lanki pedagoskega
osebja fakultete. Zelijo si prijetnega studijskega
okolja, kjer se bodo nekaj naucili in ob koncu
studija uc¢inkovito pripravljeni vstopili v svet
zaposlitve. Zato potrebujemo najprej kakovostne
pedagoske sodelavce. Osebnostno urejene, zjasno
strukturiranimi kontaktnimiuramiustreznega
trajanja, ki ne zamujajo na predavanja, ki jih
studenti z zanimanjem poslusajo in aktivno so-
delujejo, ki jim zagotovijo kakovostno in jasno
opredeljeno studijsko literaturo, ki so jim na voljo
za predmetna vprasanja ... in pri katerih imajo
zaradivseganastetega studenti ob koncu obcutek,

da so se res necesa naucili. Raziskovalno delo -
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uciteljevje seveda prav tako izjemno pomembno, . o o Lo e . oo
saj Ze zakonodaja jasno dolo¢a minimalne pogoje Vedno bOl] se Strlnjam S tlStlml, ki praviyjo,
zaizvolitve v nazive in brez njihovega izpolnje- . v

vanjalahko ostanes$ tudi brez zaposlitve oz. mo%- da dejan3ka Sprememba drUZbenega

nosti delovanja na fakulteti. Potem pa je tu se . . . .

trzna dejavnost fakultet, ko na prostem trgu Slstema pOtrebUJQ vsaj 50 let zd SVOJO
pridobivamo sredstva za financiranje delovanja. . . o 0y

Nasi sodelavei, kot jihimamooz jih zelimoimeti,  UVeljavitev. Razmer normalne, politicno

se morajo zavedati pomena vseh treh podrocij. v . . v

Za tiste, ki bi si Zeleli samo poucevati, bibila  UI'a@Vnotezene in vrednotno dovolj nacelne
najbrz bolj$a izbira srednje Solstvo. Tisti, ki so v v Ve Ve e . v e
usmerjeni samo v prodajo svojega znanjanatrgu, drUZbe bOdO Zal vecino ZZVZ]enJa deleznl

naj se mordaraje usmerijo izklju¢no v svetoval- v v e . oy o

no dejavnost. Tak$ni, ki pa presezno ocenjujejo sele danasnjl naJStnlkl.

pomen dejstva, da jim je uspelo objaviti nekaj

visoko citiranih prispevkovin so s tem tako reko¢

osvojili vse znanje tega sveta, hkrati pasinebi | $tudij placljiv? palahko na svoje lastno delovanje.
»umazali rok« bodisi s prodajo storitev na trgu Ta Cas vpisujemo v dodiplomski | In ukvarjanje z drugimi je za nas
ali pa zavrac¢ajo negativne ocene Studentov za | in magistrski program poslovnih | preprosto oportunitetni strosek.
njihovo pedagosko delo kot brezpredmetne, pa | ved.Obaprogramaje mogocevpisati | Nazivi, podobninazivunase fakul-

bi morali razmisljati o zaposlitvi v kaksni iz- | kotrednialiizrednistudij. Razlika | tete,birestezkobilinakljucje. Prav
klju¢no raziskovalni organizaciji. Seveda smo | jevtem,daimajorednistudentipre- | tako tudi pojav, da se v spletnih
veseli, Ce kateri od kolegov dosega izrazite | davanja, porazdeljena Cez ves dan, | iskalnikih ob iskanju nase spletne
dosezke samo na enem od treh omenjenih pod- | izrednipalevpopoldanskem ¢asu, | strani prikazujejo placani oglasi
rocij, ahkrati morana preostalih dvehizpolnje- | kajtivtemprimerugreve¢inomaza | neposredno konkurenc¢nih fakul-
vati vsaj minimalne zahteve. Kot vidite, je iz- | zaposlene kolege. Ker nam drzava | tet.Vsinatan¢novemo,kdajgre za

polnjevanje kriterijev na vseh treh podrocjih | za delovanje kot nekoncesionirani | nedovoljene prakse v digitalnem
zahtevna naloga za posameznika, ker zahteva | fakulteti ne dodeljuje nobenih | oglasevanju. Ampak mito pravza-

najprej njegovo osebno zrelost in uravnoteze- | sredstev,studij preprostomorabiti | prav jemljemo kot priznanje.
nost. Iz vsega tega si lahko predstavljate, dasta | placljiv.Smo patudizaradiuspesne- | Ocitno nas konkurenti prepozna-
interni razvoj in iskanje novih opisanih sode- | gaprojektnegadelain z njim pove- | vajo kot upostevanja vrednega

zanih prihodkov v leto$Snjem letu | tekmeca in tudi na taksne nacine
znizaliSolnine kar do 70 odstotkov. | bijejo konkurencniboj za studente.

lavcev zelo zahtevna naloga.

Ali ste vkljuéeni v katero od slovenskih

univerz oz. ste njen sestavni del?

Ne, za zdaj smo Se vedno samostojni zavod,
prva ¢lanica prihodnje Katoliske univerze in z
vsebinskega vidika popolnoma normalna eko-
nomsko-poslovna fakulteta. V nasprotju npr.
s Teolosko fakulteto, ki pa je ¢lanica Univerze

v Ljubljani.

Kaksne pa so povezave fakultete v
mednarodnem okolju?

Teh je zelo veliko, stevilo Se vedno raste in tako
bo tudivprihodnje. Ker »mednarodnost« za Slo-
venijo pomeni tudi »normalnost«, smo toliko bolj
zadovoljni, ko se povezemo s kaksno novo izobra-
zevalno, pa tudi ustanovo druge vrste v tujini. V
zadnjem ¢asu smo bili zelo veseli odlocitve Ame-
riske skofovske konference, ki je pozitivno ocenila
naso razpisno prijavo in se odlocila z donacijo
podpretiplacilo $olnin 10 studentom za §tudij na
nasi fakulteti. Prav tako pa nas je nedavno pozi-
tivno presenetilo povabilo k sodelovanju, ki smo
gaprejeliz ene najuglednejsih $panskih oz. evrop-
skih poslovnih $ol, ESIC iz Madrida. Pac¢ velja,da
nihce ni prerok v lastni vasi, in ¢e nimas v
domacem okolju res vnaprej dodeljenih nekaksnih
privilegijev, ki ti omogo¢ijo udobnejsi zacetek
razvoja, je zal edina pot za domaci uspeh

poprejs$nje priznanje v tujini.

Kaksni vpisi so pravzaprav mogoci, je

He

Kolikor vemo, smo sedaj najcenejsa
zasebnanekoncesionirana fakulte-
ta s podrocja ekonomije, mene-
dzmenta oz. poslovnih ved v Slove-
niji. Na to smo $e posebej ponosni,
saj se tako izrazito zniZanje Solnin
ujema z zakljuckom prvega obdobja
prenove, kjer smo s posodobitvijo
predmetnika, z vkljucitvijo novih
mednarodno uglednih profesorskih
kolegovin dodatnimi mednarodni-
mipovezavamiresnicno storili velik
korak na podrocju dviga kakovosti
pedagoskega dela.

Zasledili smo zelo podobno ime,
to je Fakulteto za komercialne
in poslovne vede, ki deluje v
okviru Dobe. Zdi se, da so z
delovanjem zaceli kasneje. Kaj
menite o podobnostivimenu?
Alije podobnost tudi v drugih
stvareh?

Iskreno receno, s slovenskimi
konkurenti se razmeroma malo
ukvarjamo. Prvi, ze omenjenirazlog
jeta,danaszanimajo najboljse sve-
tovne in ne slovenske prakse, ki pac¢
niso med vodilnimi v svetu. Drugi
pa je Se bolj racionalen: tekmecev
ne moremo spremeniti, vplivamo

Kar smo storili, da bi se izognili
zamenjavam zaradi podobnosti
nazivov, je samo to, da smo zaceli
poleg naziva FPV oz. Fakulteta za
poslovne vede sistemati¢no doda-
jatiizraz »Katoliski institut«.

Kako pa ocenjujete razmere
na visokosolskem podrocju v
Sloveniji?

Imamo privilegirane drzavne fa-
kultete, katerih delovanje z davki
placujemo vsi drzavljani, in tudi
nekaj koncesioniranih zasebnih
ustanov, zakatere sem iskreno vesel,
da jim je uspelo urediti drzavno fi-
nanciranje. Potem paje tukaj Se vrsta
nekoncesioniranih fakultet oz. Sol,
ki se skozi delovanje prebijamo pred-
vsem s Solninami. Nekateri bolj,
drugi manj uspesno. Prava, vsebin-
ska delitevv Sloveniji torej ni delitev
na drzavne in zasebne zavode, ki je
izrazito ideoloska, temvec na kon-
cesionirane in nekoncesionirane.
Izvirni greh danasnje situacije paje
enacenje drzavnega in javnega. Im-
plicitno naj bi to pomenilo, naj
zasebne ustanove ne bi mogle zado-
voljevatijavnegainteresa. Gre seveda
za eminentno neumnost, ki paima
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globoke ideoloske korenine, ki se
vlecejo iz prej$njega sistema. Situa-
cija je v tem pogledu popolnoma
enaka npr. na podrocju zdravstva.
Dokler nam ne bo uspelo na nacel-
nem, vrednotnem - ¢e hocete, bom
uporabil izraz »ideoloskem« — po-
drocju prepricati vecine slovenskega
prebivalstva, da lahko javni interes
na kateremkoli podroc¢ju, v nasem
primeru v Solstvu, zadovoljujemo
tako ustanove vdrzavnikot zasebni
lasti (in da s tem ni ni¢ narobe),
zadeve ne bodo pravi¢no urejene.
Tako kot smo izenaceni pri placeva-
njudavkov, najbomo tudiizenaceni
natrgu ponudbe izobrazevalnih pro-
gramov. In naj nato Studenti, npr.
prek vavcerskega sistema, sami iz-
berejo po njihovem mnenju naju-
streznejso fakulteto.

Kako pa ocenjujete delo
resornega ministrstva?

Cessidovolim malo sarkazma, po-
litike praviloma ocenjujem po stopnji
njihoveganevmesavanjavdruzboin
posledi¢no ¢im manjSega povzroca-
nja S$kode. Za zadovoljitev osnovnih,
pogosto tudi edinih vzgibov, zaradi
katerih so se odlo¢ili za delovanje v
politiki, pa so pojavljanja na popu-
larnih prireditvah, medijsko doku-
mentirana druZenja s Sportniki in
umetniki ¢isto ustrezni nacini. Ce
dam $alonastran, samo eno stali$ce:
politika na nasem podrocju naj se
ukvarjapredvsem s koncesionirani-
mizavodi. Tiste, zakaterih delovanje
drzava ne namenja sredstev, pa naj
pusti ¢im bolj na miru. In zato naj
kar se dahitro opustirazmisljanjao
kakrsnemkoli omejevanju delovanja
zasebnih zavodov zgolj na podrocja,
kjer ne delujejo drzavne ustanove.
Toje podobno, kot dabiministrstvo,
pristojno za gospodarstvo, zasebnim
pekarnam dovolilo peci samo tiste
vrste kruha, ki jih ne pece pekarsko
podjetje, v katerem ima drzava so-
lastniski delez.

Kaksen je odnos zdajsnje
oblasti do vase fakultete, ste tuv
enakopravnem poloZaju?

Odnos oblasti do nase fakultete je
enak kot do vseh drugih nekoncesi-
oniranih fakultet. Tezav ne povzro-
¢amo nikomur. Z lastnim delom in
v celotiinterno zagotovljenimi sred-
stvi za delovanje postopno in brez
medijskega hrupa pisemo zgodbo o
uspehu. Taksno, s katero se bodo
lahko ponasali tudi tisti, ki zanjo
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niso nic¢ prispevali. Zakaj bi nam
torej kdo Zelel skodovati?

Ste dekan, zanima me tudi,
kaj predavate, nosilec katerih
predmetov ste?

Predavam predmete s podrocij
menedzmenta, trzenja in organiza-
cije. Vsateoreti¢naznanjain vescine
vpedagoskem delu redno dopolnju-
jem z izku$njami 25-letnega dela v
mednarodnem poslovanju. To je
popolnoma v skladu z mojim
osebnim prepri¢anjem in vodilom
pri delu, ki ga lepo povzame misel
Immanuela Kanta: Izkusnje brez
teorije so slepe, teorijabrezizkusenj
pajeleintelektualnaigra.

Kako sicer ocenjujete
gospodarsko stanje v drzavi?

Najraje bi odgovoril: Danke De-
utschland. Jadramo vugodnih med-
narodnih gospodarskih razmerah,
kjer je dobrim rezultatom izvozno
naravnanih domacih podjetij sledila
tudirast domacega povprasevanja.
Upam, da bo to ¢im dlje trajalo,
bojim pa se naslednje recesije, ker
nasadrzavanimarezervzadodatno
zadolzevanje, kot jih je imela leta
2008. Prav tako obdobje gospodar-
ske rasti zadnjih let nibilo izrablje-
no za kakrsnokoli resno, struktur-
no reformo. Zato utegne biti
naslednja kriza za nas bistveno
hujsa, kot je bila zadnja.

Kaj pa politiéne razmere?
Slovenija krepko zaostaja za
drugimi drZavami po razvoju
oziroma se je tarazvojv
preteklih letih, po zaéetku krize,
zelo upoéasnil v primerjavi z
drugimi?

Ustrezna slovenska primerjava
zame so predvsem drzave ViSegraj-
ske skupine in Avstrija. Prakti¢no
vse drzave Visegrajske skupine se po
mednarodnih statisticnih primer-
javah ze vrsto let razvijajo hitreje kot
Slovenija. Dohiteli so nas, nekateri
tudi ze prehiteli. TaksSen trend se zal
kaze tudi za prihodnost. Avstrija pa
jesSevednodale¢ prednamiinrazlika
se ne zmanjsuje. Tolazba, da gre npr.
Hrvaski in nekaterim drzavam na
Balkanu slabse od nas, je Zzalostna,
ker nasuspavain je namenjenapred-
vsem vzdrzevanjuravni trenutnega
zadovoljstva med Sir$o populacijo,
ki je v Sloveniji dokaj nezahtevna,
egalitaristicne miselnostiin prevec-
krat zadovoljna samo s prezivetjem.

TELEGRAF

Premalo imamo pipistrelov, akrapovicev in po-
dobnih, ti so preveckrat delezni nevoscljivosti

namesto zasluzenih priznanj.

Kaj pa nasi politiki?

Izrekel bom nekaj, ¢esar ne sme izreci noben
politik, ker bi se vrazmerah, ko je klju¢ni pogoj za
uspeh navolitvah t. i.likeability, lahko takoj pos-
lovil od politike. Osebno brez tezav izjavim, da
izhodis¢ni problem nase drzave niso politiki,
ampak prevladujoc¢a miselnost prebivalstva. Z
drugimi besedami - splosna kultura. Politiki so
le njen zunanjiizrazin posledica osnovnega pro-
blema. Ta so tudi tisti prebivalci, ki sicer javno
zatrjujejo, da so »vsi politiki isti«, potem pavedno
znova volijo eno in isto politi¢no opcijo, morda
samo kaksno od njenih »spin-off«variacij na témo.
Tu se porodi dvom o njihovi iskrenosti. Ce bi
namrec bili iskreni, potem bi volili razli¢no, pra-
gmaticno, vdovolj velikem obsegu populacije tudi
zelo enakomerno porazdeljeno med razli¢ne po-
liticne opcije. Skratka, ljudje pogosto govorijo eno,
delajo pa drugo. In ko jih na to opozoris, pogosto
slisi§ izgovore, daniso vedeli vsega o kaksni osebi
indabise morda, ¢e bi poznali vsa dejstva, drugace
odlocili. Tudi to je slab izgovor, v dobi odli¢nih
virovinformacij, predvsem interneta, je neznanje
oz.neinformiranost tako o zgodovini kot aktual-
nih dogodkih posledica zavestne odlocitve posa-
meznika in pomanjkanja njegove mentalne pri-
zadevnosti. Ker sem Ze dovolj ¢casa na svetu, ne
poslusam vec besed, ampak opazujem dejanja;
vecino povedanega zato zavestno preslisim in
opazujem, kaj ljudje dejansko poc¢nejo. Kako pa
naj napreduje drzava, kjer ljudje volijo politike, ki
»sicer kradejo, a vsaj nekaj naredijo« oz.»dajo del
ukradenega tudi drugim«? Nasploh smo Slovenci
zelo nenacelni. To se kaze npr. v stali$¢ih, kjer
»nasi«lahko kradejo, »njihovi« pane. Zaradi vsega
tega se vedno bolj strinjam s tistimi, ki pravijo, da
dejanska sprememba druzbenega sistema potre-
buje vsaj 50 let za svojo uveljavitev. Torej smo sedaj
nekje napolovici poti. Razmer normalne, politic-
no uravnotezene in vrednotno dovolj nacelne
druzbe bodo zZal vecino Zivljenja delezni Sele da-

nasnji najstniki. x
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